Convocatoria para la eleccién de una Comisionada Propietaria Presidenta y una Comisionada
Suplente del Instituto de Transparencia, Informacion Plblica y Proteccion de Datos Persenales
del Estado de Jalisca 2022

CURRICULUM VITAE VERSION PUBLICA

|. DATOS GENERALES
NOMBRE: | Diana Vera Alvarez

Il. PREPARACION ACADEMICA

Ultimo grado de estudios:

Maestria en Politicas Publicas

Institucion:

Universidad de Guadalajara

Periodo:

2014-2016

Titulo Profesional: (carrera)

Cédula:

Otros estudios profesionales:

Titulo Profesional

Si

Licenciatura en Derecho

Institucion:

Universidad de Guadalajara

Periodo: 2000-2005
Documento: Titulo
Cédula: Federal: 4809702 Estatal: PEJ 220297

lll. EXPERIENCIA LABORAL / ULTIMOS TRES EMPLEOS

1

Denominacién de la empresa o

institucion publica:

Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion del Estado de
Jalisco.

Cargo o puesto desempenado:

Analista Especializado (Enlace CPS)

Fecha de Inicio: (dia, mes y ano)

08 de marzo de 2021

Fecha de conclusion:

Al actual

Campo de experiencia:

Planeacion, presupuesto, rendicion
cuentas, transparencia, acceso a la
informacién, proteccion de datos
personales, Derecho administrativo,
Derechos humanos, archivo, materia
anticorrupcion.

2
Denominacion de la empresa o | Gobierno  Municipal de Zapopan,
institucion publica: Jalisco.

Cargo o puesto desempenado:

N1-EL.

Jefe de Unidad Departamental C

Fecha de Inicio: (dia, mes y ano)

12 de octubre de 2016

Fecha de conclusién:

07 de marzo de 2021

Rendicién de cuentas, transparencia,
acceso a la informacion, proteccion de

—— datos personales, archivo, materia

Campo de experiencia: : = My g ‘
P P anticorrupcion, gobierno  abierto,
contabilidad gubernamental,

presupuesto.

1



Convacaloria para la eleccion de una Comisionada Propietaria Presidenta y una Comisionada
Suplente del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales

del Estado de Jalisco 2022

3

Denominacion de la empresa o
institucion publica:

Secretaria de Planeacién,
Administracion y Finanzas del Estado
de Jalisco.

Cargo o puesto desempenado:

Fecha de Inicio: (dia, mes y ano)
Fecha de conclusién:

Coordinador de Recursos Humanaos de
Planeacion (Encargado del area
administrativa de la Subsecretaria de
Planeacion).

02 de abril de 2014 B

30 de septiembre de 2016

Campo de experiencia:

Planeacion, presupuesto, rendicion de
cuentas, transparencia, acceso a la
informacién.

NZ2-ELIMINADO

5




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y
21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y
21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



