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CURRICULA

Nombre; VIOLETA MAGDALENA AZCONA REYES
Edad:
Frofesion:

rofesora de educacion, Licenciada en Ciencias Naturales y
Maestra en Politica y Gestién Publica
Diplomados: -La mujer y su Desarrollo,
-Epistemologia de la Educacion,
-Gestion Integral del Conocimiento,
-Liderazgo en Seguridad, Salud y Medio Ambiente
-Derechos Humanos Laborales,
-ERGODIS por el Instituto de Biomecanica de Valencia Espaiia. (virtual)
-Salud Emocional
-Cultura de la Discapacidad, entre otros,

{ontacto:

Desde enero del afto 2000 radica en [a Ciudad de Guadalajara, Jalisco
Originaria de Canatlan, Durango.

Inicio su actividad laboral como maestra rural en el poblado de Garame del Municipico de
Santiage Papasquiaro, Durango.

De 2000 a 2015 se desempefid como Directora de Promocion y Desarrollo, Directora de
Capacitacion y Adiestramiento y como Directora de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
STPS Delegacion Federal Jalisco.

En el Sector Privado se desempefio como subgerente y encargada de la Gerencia de

Relaciones Publicas y Comunicacién Social del Grupo Aeroportuario del FPacifico.
(coordinando la actividad en los 12 asropuertos del GAP)

Fue Jefe de Departamentio y Subgerente de S'eguridad aeroportuaria de la Direccion de
Operaciones, en Aeropuerios vy Servicios Auxiliares.

Colaberd en la primera Comision para la Pacificacion del Conflicto armado en Chiapas.
(MCS)

Colabaord en la Secretaria Privada del Secretario de Relaciones Exteriores. (MCS)



Se desemperio como Subdirectora y Jefa del Departamento de Participacion Ciudadana en el
Departamento del Distrito Federal. (actualmente Gobierno del Distrito Federal)

Coording la Red de Vinculacion para la Inclusion Laboral de personas en situacion de
vulnerabilidad entre las gue se encuentran personas con Discapacidad, Adultos mayores,
FPersonas con VIH/Sida, Personas liberadas y Pre liberadas, Personas con diversidad
sexual, Indigenas, Migrantes, Repatriados, Hombres y Mujeres jefes/as de Familia, Jévenes,
elc. (de 2004 a 2015)

Fresidenta de ta Comision de Inclusion Social y Laboral (en 2014 y 2015)

Secretaria Tecnica del Grupo de Coordinacion Estatal de apoyo a Jomaleros Agricolas
Migrantes y sus familias (2008 a 2015)

Grupo Interinstitucional para la Erradicacién del trabajo Infantil y sus peores formas (2004 a
2013)

Formd parte de;
» La Red Interinstitucional de Equidad de Género y migracion
» En la Asociacion de Profesionales en politica y gestion publica
= En la organizacion civil “Impulso del desarrollo humano vy la gestion social”

De 2004 a 2015 coording, difundié v lidero el grupo de evaluadores del Distintive Empresa
Incluyente “Gilberto Rincon Gallardo”

De 2005 a 2015 coording, difundic y encabezo el grupo de evaluadores del Distintivo
Empresa Familiarmente Responsable

Organizod vy coordiné el Diplomado “Liderazgo en Seguridad, Sailud v Medio Ambiente de
Trabajo” durante 5 afios consecutivos en la UNIVA, en un trabajo interinstitucional del IMSS,
el Grupo Inter empresarial SSYMA vy la Delegacion Federal de! Trabajo en Jalisco.

Organizo vy Coordino en conjunto con COESIDA, 5 Foros con el tema: “El VIH en el Lugar de
Trabajo” en Guadalajara y en Puerfo Vallarta. {Unico en su género)

Organizo y Coordind el Diplomado “Gestidn Integral del Conocimiento” en fa Asociacion de
Relaciones Industriales de Cccidente.

ks integrante de Amnistia Iniernacional desde 2007

De 2005 a 2015, con la finalidad de promover la cultura de ia prevencion, impartio
gratuitamente cursos y alleres sobre Hostigamiento Sexual y Violencia Laboral, Equidad de
Género, Conciliacion Trabajo Famifia, Igualdad, Responsabilidad Social y Derechos
Humanos en Instituciones educaltivas, Empresas, ONG'S, instituciones de Gobierno, etc.
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Apoya con diferentes actividades como capacitacion gratuita, organizacion de eventos y
entrega de ayuda en especie a Personas en situacion de vulnerabilidad como son Nifiez en
situacion de calle (Mairos Don Bosco), Personas con discapacidad (MOTIVARE, A.C.),
Personas que estan en prision, Adultos Mayores, Migrantes, Indigenas {de la Col. Ferracarril,
el Municipio de Zapopan, del Municipio de San Gabriel, eic.)

En 2009 Participo como Consejera por parte del alumnado de la Maestria en Politica y
Gestion Publica del ITESQO.

El 9 de Marzo del 2009, en el marco del Dia Internacional de la Mujer, el. Ayuntamiento de
Guadalajara le otorgd un reconocimiento “Por la Trayectoria y Méritos Reconocidos en
Beneficio de la Mujer Tapatia”, entregado por el Dr. Alfonso Petersen Farah, Presidente
Municipal.

En septiembre de 2011 recibid un reconocimiento por la Coordinacion durante 11 afos
consecutivos, de la Semana Estatal de Culiura Laboral firmado por el Gobernador del Estada
de Jalisco, por el Secretario del Trabajo del Estado v por el Delegado Federal del Trabajo en
Jalisco.

En marzo de 2012 y 2013 el comité del V vy VI Reconocimiento a ias Mujeres de .Jalisco, le
gniregt un reconocimiento va que fue nominada en la categoria de Liderazgo.

Fundadora de la Asociacion Civil INCIDIR, cuyo objetivo principal es lograr el
Empoderamiento de las personas en situacion de vulnerabilidad y el respeto y cumplimiento
de los derechos humanos de dichos grupos. Diciembre 2015
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