De conformidad con el articulo 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica del Estado de
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de Clasificacin y Desclasificacidn de la Informacidn, asi como para la Elsboracién de Versiones Priblicas,
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Lie. Fernando Garcin Escalars

Dutos Personalas
Estado civil:

Edad.

lugar de Nacimisnio; J

EDUCACION

1885 -1991

Carlficado de Primarfa

1981-1864

Ceriificadc de Sacundavia

1904-180Y7

Carlificado da Bachillarato

189972001,

Titulo de Abogadn

2007-2009 Maesirla en Dermcho Comoralivo
ConsianciedEn Elulrcidn

Frofasidn; Abogado

Cédula Fadaral 4620100/ Estutal 111321}

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Mayo 2010-Actual: Comision de Arbitraje Modico del Estade de Jalisco
Pussio: Abogado Conciliador
THular de la Unidad de Transparencia

204 - Blclembre 2008
Contraloria Municipal, Ayuntamients de Guadalajara.

Jofe do Degartamento Jurdico
Jute del Dopatamento de Supurvigién a Inspoccidn

Revisidn, autorizacién y andlisls de contralos v convenios suscritos por
&l ﬂuhhrnu Municipal de Guadalajara; integracién y resolucian de
sxpediontes adminisirativos de responsabilidad laboral y administrativa
an estrecha relaclén con i Dicoldn de Relaciones Laborales, Andlisls,
tramitacion y resolucldn de conflicios de tipo civil y sdministrativo,
Supervision a las dreas de inspoccitn & Obwas Publicas, Reglamentos,
Comerclo en Espaclo Abierto, Ecoguardias y Resguardo da Rasiro,
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s 2007 - Marzo 2003
Dirgccion Juridics Munlcipal, Ayuntamisnto de Guadalajara

Analists “AN'

Andlisis, ramitacién y resolucién de conflictos de tipo laboral, penal, civil
¥ administrativos on contra del Ayuntamiento de Guadalajara.

3 1999 Mayo 2003

Inatitule Jallsciense de Ciencins Forenses.

Secrotario Auxiliar

Recoapeldn y canalizacion adecunda de las solicliudes da Dictdmenes
Parlcinles.

ACTIVIDADES PROFESIONALES ADICIONALES

2 INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADO DE JALISCO
Cartificado coma prestador da Sarvicios de Métodes Allsrmos

o UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAL
Acreditads an matena de Desecho de Acceto a la Informacidn Poblica

4 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Diplomado en Gabiemo y Gestidn Publica
1 UNIVERSIDAD PANAMERICANA

Diplomado =n Derecho Admintstrative y Municipal

4 IFAHTESO-UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Diplorrado an Transparencin y Rendicldn de cusntas

1 Golegio de Abogados del Foro da Jalisco-Cojegio do Abogados de
dallico A.C.Colaglo do Expeclaliatas an Darscho da Ampars

Diplomado én Darecha Administeative Munlcipal

i Coleglo do Abopados de Jalisco Asoclacion Juridica: Jaliscleriag
AC,

Curst Procadimisnta Administrative de Resporisabilidad

Dtras actividades;
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Soclo fundador de ESCALERA CONSULTORES, Daespacho de Abogados
ltigantes en Derecho Administrativo, Amparo. Dwrecho Laboral y Derscho
Burocritico

Docente fitular, impariendo les materias do Derecho Administrative, Desstho
Constituclonal, Sotlologla Juridica, Demscho Processl Laboral, Derecho
Individual del Trabajo,

Docants suplente, impartiendo (as materas de Obligacones, Derscho Farmiliar,
Darecho Cvil y Ampan

Asastr Jurldipe,

Objativo:

Convarlimme en un Abopado de excelencia, seguir participands en 18 docarcls
compartisndo el estudio y experiencis adquiddes; buscando la actializaciin
permananta an la pricties profesional v apofar al bien somon en ml clidad,
estada y pals,

Desampefio Profeslonal: Servidor Piblico al frente de progmmas de combate
Al |a cotrupcion, desahogo de procedimienios de responssbilidad administrativs,
ceriicada en Medios Allemos de Soluckin de Confiicios v screditado en
Implamantacion ¥ operacion de Unidad de Transpareroia, experencia o
ranejo sfective de personal, formacién de equipas, proyescion v pussta en
marcha de programas de majorm, asl coma do majoramients de (3 calidad an &l
servielo, capacitador, docenie, asesor juridico de diversss empresas y como
abogado postulanis especialisls an Dereche sdministrativa y Labars),

Atartamente,

LIC. FERNANDOD GARCIA ESCALERA
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